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Temeljendlanka 60. Pravilnika o \@enju evidencije i dokumentacije Domova
socijalne skrbi, te r@nu i rokovima za dostavu izvjéd o korisnicima, vrstama usluga i
drugim pitanjima ( NN, broj 47/02) u daljnjem teksPravilnik o va@enju evidencije, te
sukladno Programu rada Doma za 2017. godinu, podadgvjege o radu Doma za odrasle
osobe Blato za razdoblje od 01.01. do 31.12.204ding.

1. OSNOVNI PODACI O DOMU

Dom za odrasle osobe Blato, 32. Ulicacdhovan je rieSenjem SkupStingiog
Korcula, broj 01-3245/1-1963. od 5. VII 1963. godinea\R i duZznosti osniva obavlja
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i sadmu politiku.

Kapacitet u skladu s propisanim normativom je 56skika, te dekujemo d&e nadlezno
Povjerenstvo za ispitivanje minimalnih uvjeta odblpotrebnu licenciju.

2. USLUGE KOJE DOM PRUZA

Dom za odrasle osobe Blato smjeStervjan naselja Blato 2,5 km u gustoj borovoj
Sumi.
Osnivaka prava nad Domom ima Republika Hrvatska, a prabaeze osnivéa obavlja
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i sadme politiku.
Kapacitet Doma sukladno Pravilniku o minimalnimetiuna za pruzanje socijalnih usluga je
55 korisnika.

Dom pruza socijalne usluge odrasloj osabentalnim oSteenjem kojoj nije potrebno
bolni¢ko lijecenje, a skrb joj se ne moze pruziti u viastitojtelfiiili osigurati na drugi né&n.
Na stambenom dijelu se nalazi 35 pokretnih korsnikoji su smjesteni u jednokrevetnim ,
dvokrevetnim i trokrevetnim sobama. Na odjelu pajee njege ukupno je 23 teze pokretnih i
nepokretnih korisnika koji su smjesteni u 4 viSevatne sobe.

Dom za odrasle osobe Blato jedina jengsta u Dubrovéko-neretvanskoj Zupaniji
koja pruza skrb osobama s mentalnim téakaa.
Pored usluge smjeStaja Dom pruza izvaninstitucranakluge :
Poma u kui za 10 korisnika i Organizirano stanovanje uz g&dru lokalnoj zajednici za 6
korisnika .

U Domu je zaposleno 32 radnika - 26 radigkzaposleno na neodeso vrijeme, 3
radnika su zaposlena na odfeao vrijeme, 2 radnika su zaposlena na zamjenu.



3. OPCl POSLOVI

Temeljem Zakona o radu, Pravilnika o miainim uvjetima za pruzanje socijalnih
usluga i Statuta Doma, Upravno vgena svojoj sjednici 08. 12. 2015. godine donijelo
Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizacigngh mjesta na kojeg osni¥#s nije dao
suglasnost.

Tablica br.1. Prikaz radnika po st@&noj spremi, vrsti radnog odnosa i spolu na dan
31.12.2017.

RED. Ukupno
BROJ RADNI ODNOS PKV | SSS | VSS |VSS
svega Zena

NEODREDENO RADNO

1. VRIJEME 4 18 2 2 26 24
ODREDENO RADNO

2. VRIJEME - 2 2 2
zamjene

3. ODREDENO RADNO 2 2 4 4
VRIJEME

4. UKUPNO 4 22 4 2 32 30

U neposrednom radu s korisnicima je Jpbskenika. Temeljem Plana koriStenja
godisnjeg odmora svi radnici su koristili godisogimor naje&e u dva ili tri dijela, a vé
broj radnika u viSe dijelova. Svi zaposlenici triebaiskoristiti godiSnji odmor do
30.06.2018. godine.

Kao nagradu za rad u djelatnosti socijalne skntaidhika ostvarila su pravo na jubilarnu
nagradu.

Tijekom 2017. godine odrzano je 7 sjednica Uprawiga doma i 4 sjednice Stinog
vije¢a i dva skupa radnika.

4. STRUKTURA ZAPOSLENIKA
Ravnatel] 1

- voditelj r&unovodstva 1

- administrativni — réunovodstveni referent 1
- socijalni radnik 1

- radni terapeut 1

Odjel brige o zdravlju i njezi korisnika

viSa medicinska sestra — voditelj Odjela 1
medicinska sestra 2

fizioterapeut 1

njegovatelj] 8




Odjel prehrane i pomoéno — tehniékih poslova

- kuéni majstor, skladistar, ekonom — voditelj Odjela
- kubhar 3

- pomani kuhar — servirka 2

- voza- dostavlj& obroka 2

- Cistatica 2

- pralja 2

Prekidom radnog odnosa zbog odlaska u nmuoNi zbog zaposljavanja u drugu
ustanovu, nadlezno ministarstvo ne daje suglasr@eeodréeno radno vrijeme, a
suglasnosti koje dobijemo vezane su do ukémja oggih akata, odnosno do dobivanja
suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem ustroju tesigatizaciji poslova.

Kadrovski normativ ovisi o kategoriji korisnika.( Il., 1., ili IV. stupnju usluge) i broju
smjesStenih korisnika.

5. UNUTARNJE USTROJSTVO DOMA

Poslovi u Domu organiziraju se i obavljajslijede&im jedinicama:
- Odjel brige o zdravlju i njezi korisnika
- Odjel prehrane i ponémo — tehnikih poslova
Ratunovodstveni, administrativni, 6pposlovi te poslovi socijalnog rada i radnog teraga
obavljaju se pod neposrednim rukdenjem ravnatelja.

5.1. SOCIJALNI RAD

Usluge socijalnog rada obuliagu: upoznavanje smjeStenog korisnika sa njegovim
pravima, obvezama i kanim redom Doma, ponggori ukljué¢ivanju u zivot Doma , penje
razdoblja adaptacije, pora@ri zadovoljavanju svakodnevnih potreba, pémpo rieSavanju
konfliktnih i drugih kriznih situacija, iniciranjprimjene potrebnih oblika zastite, strnirad i
suradnja s obiteljima i skrbnicima korisnika, sunjads nadleZznim centrima za socijalnu skrb,
suradnja s ostalim subjektima, eaje programa rada, primjena ratlh metoda podrske u
svrhu usmjeravanja i osposobljavanja za rieSavangjelema, savjetodavni rad i podrska
korisniku, skrbnikug¢lanovima obitelji, individualni i grupni rad, pripmne radnje za
osposobljavanje korisnika za organizirano stanavapjuza im potrebnu podrsku.



- 1ZVJESCE O RADU SOCIJALNOG RADNIKA

Komisija za prijem i otpust korisnika tijekom 201gbdine sastala se 6 puta i razmotrila je 56
novih zahtjeva za smjestaj od kojih je 52 stavljeadistu¢ekanja.

Tablica 2. Kapacitet Doma, broj korisnika i broj hjeva za smjeStaj na dan 31.12.2017.

Stambeni dio
35 49 80
Jedinica
poja¢ane njege
23 7 26
Organizirano
stanovanje i 6 0 1
Pomaé u kuéi | TN M| T
i 8 I T

Tablica 3. Razlozi dolaska u Dom korisnika smjeSten 2017.

Bolest i nemé 10
Osamljenost 1
Neprimjereni uvjeti stanovanja /
Invalidnost /
Poreméeni odnosi u obitelji /
Drugi razlozi /
Ukupno 11

Tablica 4. Dinamika smjeStaja

Smjesteni 11
Umrli 1
Prekinuli smjesStaj 1




Tablica 5. Broj smjeStenih korisnika prema izvorugéanja cijene usluga na dan
31.12.2017.

Pravni Plata Plataju | Plataju | Plataju | Plataju | Plataju | Ukupno
temel] drzavni | sami+ |drugi+ |sami sami + | drugi
smjesStajal proraun | drzavni | drzavni drugi

prora&un | proraun
RjeSenje
CZSS 9 27 2 15 9 2 64
Ugovor 0 0 0 6 1 1 8
Ukupno 9 27 2 21 10 3 72

Tijekom 2017. godine socijalna radnica obavljalaljede€e poslove:

- poslovi u@i prijama novih korisnika

- poslovi vezani uz prijam novih korisnika

- individualni rad s korisnicima

- grupnirad s korisnicima

- poma korisnicima u realizaciji njihovih prava

- suradnja s drugim ustanovama

- sudjelovanije i zapistko praenje rada Komisije za prijam i otpust korisnika
- Komisija za sastavljanje jelovnika

- Struéno vijece Doma

Socijalna radnic
Marina Pigtdipl. socijalni radnik

5.2. RADNA TERAPIJA

Radna terapija provodi se u svrhu péinosobi s ciljem duvanja i podizanja kvalitete
zZivljenja, usvajanja novih znanja, vjestina i navtk posebno povanje samostalnosti
pojedinaca na svim podfjima ljudskog Zivljenja. S jedne strane je terdgjse pomaze
vratiti izgubljene sposobnosti, te preventivna kojse radi naduvanju preostalih
sposobnosti.

- 1ZVIESCE O RADU RADNOG TERAPEUTA

Skupine radno - terapijskih aktivnosti prdife su se u grupama prema rasporedu ciljanih
aktivnosti.

« UCENJE SOCIJALNIH VJESTINA

WEenje socijalnih vjesStina odvijalo se kroz socijabjske grupe. Grupe se odrzavaju
tijekom cijele godine 3 puta tjedno u prostorijednog boravka. Cilj grupe je resocijalizacija
I jacanje zdravih dijelova ¢nosti, adaptacija na zivotu grupi, priléeaje drugih, prihvéanje
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sebe i stjecanje iskustva realiteta. Za grupu gekiplanirane pripreme za grupni rad od
izbora metode rada, tehnike rada i samog tretmireémanska podtija koja su se
obrativala kroz prethodnu godinu bila siéemje kontrole ljutnje, nan kako izrazavati svoje
potrebe, poticanje druzenja sa drugim korisniciseazibiliziranje korisnika na zdravfia
Zivota na vaznost prakticiranja higijenskih navikealitetno provdenje slobodnog vremena.

Tehnike rada koje sam koristila bile su razgpsavjetovanje, p@avanje, vdenje ,
grupne diskusije, predavanja ... Na socijalizacijskirupama prosgmo je prisutno oko 25
korisnika. Korisnici na grupi su raziiog spola, starosne dobi i ragtog kognitivhog
oSteenja Sto otezava rad u grupi posebice Sto ovakyeegne bi smjele imati viSe od 10
korisnika.

« KREATIVNO OKUPACIJSKE AKTIVNOSTI

Kreativno okupacijske aktivnosti kroz 201@dmu obuhvéale su likovno
izrazavanje(slikanje, crtanje, bojanje, izra&datitki, izrada kamenih Ka, oslikavanje na
staklu i prigodno ukraSavanje ustanove Sto podrgeuen Bozt, Nova Godina, Valentinovo,
Maskare, Uskrs, Tjedan mozga, &@arodni dan obitelji, Dan planeta zemlje, Dan
Doma...).U ovoj grupi kontinuirano sudjeluje 3 kotilsm ostali korisnici dolaze po pozivu.
Korisnici nisu dovoljno motivirani za rad u kreai radionici Sto je i razumljivo, jer e
dio korisnika s obzirom na godine imaju @&gje vida, tremor ruka uslijed uzimanja
lijekova i niz drugih popratnih osienja koje ih u ovim aktivnostima jako ogréavaju.

U ovom djelu aktivnosti spada i kulinarskdicaica gdje se prigodno peku lumblije,
tijekom godine peku se pite, péilake i slicno ... Takater jednom godiSnje nakon berbe
rogaa napravimo rostiljadu za sve korisnike uz pérkacnog majstora. Dio ove aktivnosti
uklju¢uje i dramsku grupu. Ona se formira povodom &wbi blagdana kada odrzimo Béui
igrokaz. Ovu godinu je u igrokazu sudjelovalo 138isaka, predstava se zvala ,Svi smo
danas zajedno“. Predstava se odrzala predBoZi

* RADNE AKTIVNOSTI

Aktivnosti ove grupe odvijaju se kroz grup@ad na uréenju ic¢iS¢enju Doma i dvorista
ukljucujuci i zelenu povrsini doma koja je fiki dostupna korisnicima za provedbu
aktivnosti. Korisnici ove grupe poberu régamasline i mandarine uz potmianadzor
zaduzenih radnika Doma. Sudjeluje 7 -10 korisoi#daoga je kontinuiranih preko cijele
godine 4.

Sljedea grupa je grupa za poiha praonici Doma , sudjeluju 4 korisnika. U grupippoma
u restoranu sudjeluju 3 korisnika. Svi korisnicjilsu ukljuceni u radne grupe za svoj rad,
koji mora biti duzi od 1 sata dnevno, dobiju radheparac.

* SPORTSKO — REKREATIVNE AKTIVNOSTI

U ovom djelu aktivnosti spadaju tjelovjezBah, druStvene igre ( djea rije, kartanje,
domino,covjece ne ljuti se, puzzle, mikado i didaie igre Linit designa kao Sto su
Tangram, Geo pl@, logiki slijed, nastavi niz, pke za razvoj i odrzavanje bilateralne
koordinacije....)

U proljée se sa korisnicima igra koSarka, ¢sé&uglana i loptanje... Ljeti se odlazi na
plivanje ovisno o organizaciji poslova u Domu. Sldje oko 25 korisnika, ovisno o



zdravstvenom stanju i figkim sposobnostima korisnicima individualiziram pdane
aktivnosti.

* KULTURNO - ZABAVNE AKTIVNOSTI
Kroz prethodnu godinu odrzane su sljgglaktivnosti:
- proslava rdendana korisnika
- proslava drzavnih i vjerskih blagdana
- poludnevni izleti Prizba, Prigradica , Vela Lul@&mokvica...
- cjelodnevni izlet u Hutovo Blato nedaleko Odpljine
- Citanje literature
- sluSanje glazbe, karaoke i ples,
- prikazivanje i gledanje prigodnih sadrzaja salim¢ta
- odrzana krunice, kriznog puta, sv. Mise, sv. \8jgali, bolesntkog pomazanja
- odlazak na misu povodom Sv . Vincence, zastit@p&ane Blato
- ples uz harmonikasa povodom Valentinova i Poklada
- odrzana predstave ,Divna od prhnja“ u izvedinidsa 92.
- odrzana predstava u izvedbi O.S. Blato pod wanistusiteljice Dijane Jokowd
- posjeta 6. 7. i 8. razreda OS Blato pod vodstpoof. Tortice Govorko

- posjeta Zajednica Zena ,Katarina Zrinski“, udrugmairovljenika iz Blata i Vela Luke,
Trecoredice

- odrzan zabavni program uz klape: ,Veseljaci“,ictdo”, ,Kolajna“ i dj&ji crkveni zbor
~otope”

- sudjelovali na natf@aju za izbor najbolje blatske lumblije

-posjeta mjesnim grobljima Blato, Vela Luka i Kala povodom ,Dana mrtvih*
-obiljezili Medunarodni dan starijih osoba u domovima Blato, elka i Korcula
-sudjelovali na obiljezavanju dana doma u &iri Veloj Luci

-sudjelovali smo na Boanom i Uskrsnom sajmu

Tijekom cijele godine odrzavali smo suradnju uikabradionica sa Zavodom za javno
zdravstvo, Odjel za mentalno zdravlje, ogranak @faid vodstvom psihologice Pamele
Kovatevi¢. Radionice su odrzavane 2 puta mgge U suradnji sa Crvenim krizem Koita
jednom tjedno odrZavaju se radionice pod vodstvotantera Tonija Sepanove.

Radni terapeut:
Marija Marinogji prof. socijalni pedagog



5.3. ODJEL BRIGE O ZDRAVLJU | NJEZI KORISNIKA

U okviru smjestaja na Odjelu brige o zdmavinjezi korisnika pruzamo usluge:

- zdravstvena njega i briga o uzimanju terapije

- poma pri obavljanju osobne higijene

- poma pri odijevanju i svldenju

- poma pri hranjenju

- poma pri vrSenju fizioloSkih potreba

- odrzavanje higijene kreveta i zivotnog prostora
- briga o0 osobnim stvarima

- usluge fizikalne terapije

U Odjelu za brigu o zdravlju i njezi ksmika zaposleno je 3 medicinske sestre
(jedna voditeljica odjela), fizioterapeut i 8 npegteljica.

Nasi korisnici zahtijevaju 24 — satno dezurstadlékvatnu skrb medicinskog osoblja ali u
nedostatku medicinskih sestara tu razinu skrbi aisrmogénosti osigurati.

Usluge brige o zdravlju i njezi korisnika podrazyewaju brigu o fiz€kom i psihtkom stanju
te zadovoljavanje Zivotnih potreba korisnika.

Osigurava se pratnja pri ostvarivanju usluga pnmaadravstvene zastite i specijalika
zdravstvene usluge.

U jedinici za pojanu njegu funkcionalno nesposobnim korisnicima edakvno se
pruzala pomé kod odrzavanja osobne higijene, hranjenju, pruzgeyoralne i parenteralne
terapije prema uputi lijgmika, te pomé pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti: poénari
ustajanju iz kreveta, odlasku u krevet, péma premjeStanju iz kreveta u kolica i obratno.
Svim korisnicima se preswaposteljno rublje te preuzima oprano rublje i sl@& u ormar.
Korisnicima stambenog dijela koju su pokretni iddose pruza ponto- podrSka
svakodnevno pri odrzavanju osobne higijene,@lpi, brijanju, pravovremeno uzimanje
propisane terapije.

Skrb o zdravlju naSih korisnika proved@gnarema individualnim potrebama:
Tijekom 2017. imali smo 170 pregleda &jeka specijalista:

- 2 pregleda fizijatra

- 6 pregleda ortopeda

- 5 pregleda interniste

- 4 pregleda neurologa

- 10 pregleda okuliste

- 4 pregleda urologa

- 1 pregled pulmologa

- 6 pregleda hematologa

- 1 pregled oralnog kirurga

- 2 pregleda dermatologa

- 2 pregleda ORL

- 2 pregleda kardiologa

- 3 pregleda maksilofacijalnog kirurga
- 4 pregleda ginekologa

- 118 pregleda neuropsihijatra



Obiteljski lij€nik dolazio je po pozivu i imali smo 51 posjetutetjskog lijeinika, dok
pokretni korisnici odlaze u Dom zdravlja.

Tijekom 2017. godine obavili su se 202 uzimanjaemga za laboratorijske pretrage( krv,
urin, stolica, bris i sl.).

Prema uputi lij¢nika na hospitalizaciji je bilo 16 korisnika od 80§ korisnika u OB
Dubrovnik te 10 korisnika u PB Ugljan — PB Rab

8 dijagnostikih pretraga ( RTG-12, UZV -21, MR-2, EKG 1, mamafge - 1, CT -1).

Stomatoloski pregledi se obavljaju u stomatologkdjnaciji Doma zdravlja u Blatu. Tijekom
2017.g. bilo je 29 posjeta stomatologu.

Tim za kontrolu bolkih infekcija nadzirao je provedbu mjera za spranje i
suzbijanje infekcija povezanih sa zdravstvenomiskfbdenjem evidencije o primjeni
antimikrobnih lijekova tijekom 2017. godine ordiamo je 115 antimikrobni lijekovi od toga
72 puta zbog respiratornih infekcija, 29 puta zhdgarnih infekcija te 14 puta zbog drugih
infekcija ( upala zuba, upala uha, infekcija rase )

Voditeljica Odjela:
Sandra MiroSéyprvostupnica sestrinstva

5.4.1ZVJESCE O RADU FIZIOTERAPEUTA

Fizikalna terapija provodila se prema plaprogramu za 2017. godinu. Fizioterapeut
obavlja poslove fizikalne terapije sa pokretninepokretnim korisnicima. 1zdaje
individualni plan rada za svakog korisnika te sadgayodisSnje izvjee te plan i program za
tekwi mjesec i iddu godinu te sudjeluje u radu stnog tima i strdnog vijeta.

Rad s nepokretnim korisnicima

Kroz proSlu godinu izmjenjivalo se 13 nepokretngolupokretnih korisnika. Kod njih se
terapija provodila u njihovim sobama. Sa njimaasdila kineziterapija, odnosno individualne
vjezbe i to: aktivne, aktivho — potpomognute teiyaes viezbe za razgibavanje zglobova,
vjezbe za jganje mista, te vjezbe disanja. Kod koga je to méguadile su se vjezbe
vertikalizacije: vjezbe sjedenja, vjezbe ravnotefezbe hodanja (Setnja) po ravhome i po
stepenicama. Setnja se provodila svakodnevno tzjpiiauz pomé pomagala (hodalica).
Prilikom dorwka i ricka, korisnike koji su u mogmosti sam postavljala u sjetl@olozaj ne
bi li mogli samostalno sjediti i jesti. Kod korigai kojim se nije moglo poboljSati postége
stanje zbog prirode bolesti, provodile su se irdligine vijeZzbe za odrzavanje postef
stanja, odnosno da ne bi doSlo do pogorSanja gpkosti i komplikacija zbog dugotrajnog
lezanja kao Sto su: bolne kontrakture, dekubifusgumonije i sl. Za obavljanje individualne
terapije jednog korisnika potrebno je oko 20 miomRgala sam korisnicima (obavljala
transfer iz kreveta u kolica) dadlou dnevni boravak gdje bi provelidralio dana. Dovodila
sam i odvodila nepokretne i polupokretne korismieoriredbe i mise u dnevni boravak ili u
dvoriSte Doma.
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Rad s pokretnim korisnicima

Pokretnih korisnika zainteresiranih za fizikaterapiju tokom prosle godine je bilo 30.
Radile su se grupne vjezbe u prostoriji dnevnogWda te u dvoriStu doma u toplijim
mjesecima. Od fizikalne terapije se provodila eledrapija (tens) te kineziterapija: aktivne,
aktivno potpomognute vjezbe. Od pomagala za vjgelaoristile su se elagthe trake, lopte i
Stapovi. Pokretni korisnici svaki dan su dolazdivjezbe u unaprijed dogovoreno vrijeme.
Grupne vjezbe su trajale 30-45 minuta.

U toplijim mjesecima vjezbe su se provodile u dsturiu obliku grupnih vjezbi ili u obliku
sportskih aktivnosti (kuglanje, koSarka, loptanje..

S pojedinim korisnicima koji su joS uvijek pokretali zbog njihove dijagnoze — oéémja
kao Sto je Parkinsonova bolest, terapija se prdaadnjihovim sobama ne bi li se moglo
korisniku individualno pristupiti.

Fiecapeut:

Ivana Bi&j prvostupnica fizioterapije

5.5, ODJEL PREHRANE | POMOCNO - TEHNICKIH POSLOVA

Poslovi oko pripreme i distribucije hratg¢enja opreme i prostora, obavljali su se
prema pravilima HACCP-sustava, kalorijska i norwradi vrijednost te higijenska ispravnost
hrane kontrolirana je od strane ZZJZ Dubii neretvanske zupanije i uprave za sanitarnu
inspekciju ispostava Kéula ¢iji je nalaz prema ispitanim parametrima- uzoragdan.

S posebnom paznjom pripremana je dijetalna prehragana, usitnjena, kasasta ),

obog&ena povéem i vaem.

Jednom mjegao sastajala se Komisija za sastavljanje i prijggébtovnika gdje se vodila
briga o raznovrsnosti i kvalitete i namirnica pgitdenih nasim korisnicima. U mjeSsom
jelovniku bila je zastupljena uglavnhom dataalalmatinska kuhinja.

U mjes€nom jelovniku planirala se hrana po Zelji korisnka@u su izrazili na terapijskoj
zajednici i korisnici prehrane poréial kuéi.

Prilikom izrade jelovnika vodi se ¢ana o blagdanima i lokalnim afaijima.

Priprema i posluzivanje hrane higijena prostorpreme, kontrola prisutnosti Stetnika,
zbrinjavanje otpada i otpadne hrane ud&te je i provodi se premadeima HACCP
sustava @emu se vode dnevne evidencije.

Kuharice i poméno osoblje u kuhinji, skladiStar, vagau pod stalnim zdravstvenim
nadzorom ZZJZ.

Svi radnici u kuhinji trudili su se da sve butisto, uredno i dezinficirano, a hrana ukusno
pripremljena.
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5.5. SLUZBA RACUNOVODSTVENO - FINANCIJSKIH POSLOVA | OP CIH
POSLOVA

Financijsko — tainovodstveni i administrativni poslovi obuldad su poslove vezane
uz redovnu djelatnost, a to su:demje r&unovodstva, knjizenje i obtan analiza i izrada
kalkulacija, elektronska obrada podataka, posltadgmja, obrduna i isplata plée radnicima,
izdavanje potvrda i odluka, strojopis, uvezivanjgnozavanje, evidentiranje, arhiviranje i
druge ostale aje poslove.

Djelatnost Doma financira se iz Drzavnogrgituna putem Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politikuinancijsko poslovanje u 2017. godini
odvijalo se na temelju financijskom plana i Plaabhave.

Vecina nabave objedinjena je kroz nabavu SrediSnjggviiog ureda za javnu nabavu.

U Domu se u prosincu 2017. godine provaaiotarnji nadzor nad radom
racunovodstva, ali i na ostalim poslovima Doma.
Financijsko poslovanje odvijalo se u skladu s odgajtim propisima: Zakon o izvrSavanju
drzavnog proréuna, Pravilnik o proraunskom rgunovodstvu i raunskom planu,
pravilnikom o financijskom izvjeStavanju u préwaskom raunovodstvu te ostalim
propisima.

Radovi u Domu tijekom godine:

Popravci i zamjena:

Ventila na vodokotlima, Zarulja, prigusnica, grla, cilindara na vratimopravak vrata,
bravica na ormarima, mijeSalica na umivaoniku utdkeksibilne cijevi Spina i vodokotia,
WC daske, WC Skoljke, crijevo za tus, razni osiginaeonske lampe, led rasvjeta.

Uz redovito otklanjanje kvarova, napravljeni sujedeci poslovi:

Licenje spavaonica i kupaonica, sobnih vrata,

Postavljanje laminata u spavaonicama, mijenjanjeagide keramike na zidovima kupaonica,
koSenje trave, gnojidba, obrezivanje,

Farbanje vanjskih klupa okoliSa, pesje potrosnje vode, plina i lozivog ulja

Svakodnevna voznja korisnika u Dom zdravlja Bladage potrebi u Dom zdravlja Vela
Luka i Dom zdravlja Katula,

Dostava toplog obroka korisnicima udkua potrebi odlazak na postu i Finu

Servisi i odrzavanje zgrade, okoliSa i opreme u Dom

- servis perilice rublja, susilice, glaa i zamjena dotrajalih odvoda, servisiranje svih
protupozarnih aparata, zamjena dotrajalih cijevde;o

- zamjena kanalizacije , stare def

-nabavljeni su novi elekimi kreveti, n@éni ormarti, stolovi za hranjenje za nepokretne i teze
pokretne korisnike.

- spavaonice na stambenom dijelu opremljene sunmogmjestajem

- redoviti servisi i registracija voznog parka
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6. RAD STRUCNOG VIJECA TIJEKOM 2017. GODINE

StriEno vijece Doma za odrasle osobe Blétone svi strigni radnici: socijalna radnica,
radni terapeut, viSa medicinska sestra, medicisskée, fizioterapeut. Stho vijece
raspravlja o str&nim pitanjima koja se odnose na djelatnost Domagdivtanje programa
stru’nog rada i potrebi sttmog usavrSavanja i svim drugim stnim pitanjima vezanim za
rad Doma.

StriEno vijece se sastalo 4 puta tijekom 2017. godine.

StriEno vijete je na sjednicama raspravljalo i atialo o najsloZenijim problemima
korisnika u organiziranom stanovanju, razgovaraje3avalo stréna pitanja koja se odnose
na djelatnost Doma, napravilo Plan i program radenB te pratilo njegovo ostvarivanje.
Takader se stréno vijete upoznalo sa @épn odredbama Pravilnika o standardima za pruzanje
socijalnih usluga, sa posebnim osvrtom na prvuguaiuretu razinu uskldenosti.

Zakljweno je da , nova kia ,, zadovoljava prvu razinu uskl@nosti Sto se de prostora,
opreme, ali je potrebno utenje podne podloge koja je derutna u svim prosiom,
hodnicima te preudenje dviju kupaonica.

Po pitanju ,stare kie" Dom ne zadovoljava standarde ni za prvu razskladenosti. Sobe su
viSe krevetne, te su potrebne preinake prostora kake ispunili standardi za prvu razinu
usklatenosti, na nan da se od dvije sobe napravu dvije trokrevetiaje dvokrevetne sobe,
a od velike sobe koja je prolazna napravu dvijekdsrgetne sobe i od krajnje sobe jedna
trokrevetna i jedna jednokrevetna. U tom dijelu im@&prostora koji se moze iskoristiti za
jednu dvokrevetnu sobu i na tajeimaimali kapacitet za 55 korisnika.

Takater se raspravljalo o provedenom inspekcijskom oadad strane Ministarstva za
demografiju , obitelj, mlade i socijalnu politikalj@ smo savjetovani da na temama Stog
vije¢a bude viSe edukativnih tema i obvezu da ,stat@ku roku tri mjeseca prostorno
uskladi sa Pravilnikom o standardima.

eBsjednica Stkinog vijeta
nja Marinovt, med. sestra

7. 1ZVANINSTITUCIJSKE USLUGE

7.1. POMOC U KUCI

Provdenje usluga ponmiou kuci imalo je za cilj unapréenje kvalitete zivota osoba
starije Zivotne dobi kako bi Sto dulje ostali u rvodomovima i obiteljima.

Kroz usluge pomiou kwéi ( prehrana, pomou kutanskim poslovima, njege, pranje
rublja ) nastojali smo korisnicima koji su ovisniudoj pomai i njezi osigurati adekvatne
usluge i smanijiti osf@j usamljenosti i socijalne iskifenosti.

Prema mjestu stanovanja ovim uslugama su oli@meaosobe sa podija Optine Blato —
mjesto Blato i uvale Prizba i Prigradica i ée Smokvica.
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Kontaktima i razgovorima sa kandidatima, korisniginostalim zainteresiranim osobama

provedena je socijalna procjena, te su korisnformirani o0 mogiénostima, nainu i
uvjetima ostvarivanja konkretnih usluga.

Primjedbe, prijedloge i pohvale korisnika sa terpremose se na zajedkim sastancima
Komisije za jelovnik jednom mjegeo. Korisnici uglavnom iskazuju zadovoljstvo

prehranom.

Prema propisanom Pravilniku d&ena je potrebna dokumentacija i evidencija, prijana
obvezna dokumentacija pri sklapanju novog ugovora.

Tablica br.6. Usluge Pom u kuéi tijekom 2017. godine prikazane po mjesecima

USLUGE USLUGA

PREHRANE OBAVLJANJA

(dostava obroka) | KUCANSKIH

POSLOVA
SIJECANJ 245
7

VELJA CA 244 8
OZUJAK 294 17
TRAVANJ 309 11
SVIBANJ 338 16
LIPANJ 314 3
SRPANJ 285 /
KOLOVOZ 345 2
RUJAN 252 4
LISTOPAD 266 18
STUDENI 245 3
PROSINAC 212 2
UKUPNO 3349 91

Tijekom 2017. godine imali smo 22 korisnika toptadgroka, te 1 korisnika Kanskih

poslova.
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7.2. ORGANIZIRANO STANOVANJE

Usluga organizirano stanovanje odraslih osoba dzgko zamisljena je na &ia kako bismo
smjesStaj u ustanovi zamijenili humanijim i kvaligim oblicima zivljenja kroz samostalno
stanovanje u manjim stambenim jedinicama.

Na podréju opcine Blato imamo dvije stambene zajednice za ukujpkorisnika na
udaljenosti 2,5 km od Doma.

U svakoj stambenoj zajednici pruza se razina avpsitrebne podrske koja odgovara
individualnim potrebama svakog korisnika a podrgkuzaju radnici Doma.

KoriStenjem ove usluge, korisnici koji sué#gom bili dugi niz godina smjesteni u Domu
postigli su visok stupanj oporavka, te se mozeda su neki funkcionalno na vrlo visokom
stupnju.

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

Tijekom 2017. godine prisustvovalo se na razninkadijama, savjetovanjima,
usavrSavanjima i seminarima koji su prikazani di¢ab

Red. Naziv edukacije, Mijesto Vrijeme Broj djelatnika
broj savjetovanja, Odrzavanja
usavrSavanja i
seminara i dr.

Supervizija socijalnog
radnika i radnog
terapeuta Koréula sije¢anj — lipanj 2

Simpozij ,Sinergija
potreba i prakse
socijalnog rada u
lokalnoj zajednici“ Dubrovnik | 27.-28. 04. 2017.| 2

Edukacija , Mjere i
metoda rada u svrhu
poboljSanja kvalitete
zivota korisnika s
mentalnim oStéenjima | Split 29. 05. 2017. 2

Seminar “Mjera
zaposljavanja za Zene" | Ston 04. 08. 2017. 1

Edukacija po novom
protokolu o pristupu i
koriStenju informacijskih
sustava Split 29. 09. 2017. 2
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6. Edukacija ,, Kvalitetno
upravljanje domovima 1
socijalne skrbi i centrima
za pruzanije skrbi u
zajednici” Zagreb 11. 10. 2017.

7. 8. Kongres socijalnih
radnika“ Socijalnirad u | 2
svijetu promjena ,, Sibenik 18.-20. 10. 2017.

Seminar za
8 racunovodstvene 1
djelatnike u sustavu
socijalne skrbi Zadar 15.-17.11. 2017.

Strweni skup u Domu za
9. starije i nemoéne osobe 3

Dubrovnik Dubrovnik | 28.11.2017.

Simpozij ,, Psihoterapija
10. kod psihoza ,, Zagreb 11.12. 2017. 1

Sastanak u Zupaniji ,,
11. Projekt Halo pomé* Dubrovnik | 13. 12. 2017. 1

Tijekom godine medicinske sestre i fizioferat strédno se usavrSavaju u skladu s
pravilima svoje strukovne komore — Hrvatska komuoeadicinskih sestara i Hrvatska komora
fizioterapeuta

9. ZAKLJU CAK

Analiziraji€i poslovanje tijekom 2017. godine moze s& da je Dom poslovao uspjesno i
da su radni zadaci odieni Zakonom i Planom rada Doma wepmijeri obavljeni u
predvidenim rokovima. Ustanova je poslovala stabilno.

Zapdaeli smo sa urdenjem spavaonica u stambenom dijelu Doma u skld&tadlnikom
o0 minimalnim uvjetima za pruZanje socijalnih usluBatrebno je s istim nastaviti na odjelu
pojaiane njege a u cilju dobivanja licencije za smjedsajpa s mentalnim ogenjima
kapaciteta 55 korisnika.

Bez obzira na nedovoljan broj medicinskog ¢ispbolovanja i koriStenja godisnjeg
odmora cijelo osoblje je ulozilo velike napore ufanju kvalitetne usluge.

Svaki zaposlenik Doma svojim je radom i iskost u djelatnosti socijalne skrbi uvelike
doprinio¢vrstom i stabilnom poslovanju Doma, podizanju kedé usluga, prodenju
standarda kvalitete, a sve u skladu s poé&tojeakonima, pravilima i smjernicama struke.

Ravnateljica: Predsjednik Upragnjeca:
Katija Boroe, soc. radnik Tomislav B, dipl. pravnik
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