Dom za odrasle osobe
Blato

IZVJESCE O RADU ZA 2018. GODINU

Blato, sijecanj 2019. godine



Temeljem ¢lanka 60. Pravilnika o vodenju evidencije i dokumentacije Domova
socijalne skrbi, te nacinu i rokovima za dostavu izvjeséa o korisnicima, vrstama usluga i
drugim pitanjima ( NN, broj 47/02) u daljnjem tekstu: Pravilnik o vodenju evidencije, te
sukladno Programu rada Doma za 2018. godinu, podnosi se IzvjeS¢e o radu Doma za odrasle
osobe Blato za razdoblje od 01.01. do 31.12.2018. godine.

1.1. OSNOVNI PODACI O DOMU

Dom za odrasle osobe Blato, 32. Ulica 49, osnovan je rjeSenjem Skupstine opéine
Korcula, broj 01-3245/1-1963. od 5. VII 1963. godine. Prava i duznosti osnivaca obavlja
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

Kapacitet u skladu s propisanim normativom je 55 korisnika, te o¢ekujemo da ¢e nadlezno
Povjerenstvo za ispitivanje minimalnih uvjeta odobriti potrebnu licenciju.

1.2. USLUGE KOJE DOM PRUZA

Dom za odrasle osobe Blato smjesSten je izvan naselja Blato 2,5 km u gustoj borovoj
sumi.

Osnivacka prava nad Domom ima Republika Hrvatska, a prava i obveze osnivaca obavlja
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalne politiku.

Kapacitet Doma sukladno Pravilniku o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih usluga je
55 korisnika.

Dom pruZa socijalne usluge odrasloj osobi s mentalnim oste¢enjem kojoj nije potrebno
bolnicko lijecenje, a skrb joj se ne moze pruziti u vlastitoj obitelji ili osigurati na drugi nacin.
Na stambenom dijelu se nalazi 35 pokretnih korisnika, koji su smjesteni u jednokrevetnim ,
dvokrevetnim i trokrevetnim sobama. Na odjelu poja¢ane njege ukupno je 23 teZe pokretnih
i nepokretnih korisnika koji su smjesteni u 4 vise krevetne sobe.

Dom za odrasle osobe Blato jedina je ustanova u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji
koja pruza skrb osobama s mentalnim teSko¢ama.
Pored usluge smjestaja Dom pruza izvaninstitucionalne usluge :
Pomo¢ u kucdi za 11 korisnika i Organizirano stanovanje uz podrsku u lokalnoj zajednici za 5
korisnika .

U Domu je zaposleno 32 radnika - 26 radnika je zaposleno na neodredeno vrijeme, 3
radnika su zaposlena na odredeno vrijeme, 2 radnika su zaposlena na zamjenu.



1.3. OPCl POSLOVI

Temeljem Zakona o radu, Pravilnika o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih
usluga i Statuta Doma, Upravno vijeée na svojoj sjednici 08. 12. 2015. godine donijelo je
Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na kojeg osnivac jos nije dao
suglasnost.

Tablica br.1. Prikaz radnika po strucnoj spremi, vrsti radnog odnosa i spolu na dan
31.12.2018.

Red.

Broj | Radni odnos NSS PKV SSS VSs VSS Svega | Zena

1. Neodredeno radno 4 19 1 2 26 24
Vrijeme

2. Odredeno radno 1 2 3 3
Vrijeme - zamjena

3. Odredeno radno 2 1 3 3
vrijeme

4, Ukupno 1 4 23 2 2 32 30

U neposrednom radu s korisnicima je 14 zaposlenika. Temeljem Plana koristenja
godisnjeg odmora svi radnici su koristili godisnji odmor najc¢esce u dva ili tri dijela, a vedi broj
radnika u vise dijelova. Jedino medicinske sestre nisu uspjele koristiti godisnji odmor zbog
nedostatka kadra odnosno zbog organizacije posla.

Svi zaposlenici godisnji odmor za 2018. godinu trebali bi iskoristiti do 30.06.2019. godine.
Radnicima koji iz opravdanih razloga nisu ga mogli koristiti, prebacujemo godisnji odmor u
2019. godinu.

Kao nagradu za rad u djelatnosti socijalne skrbi 11 radnika ostvarilo je pravo na jubilarnu
nagradu, 6 radnika pravo na pomoc¢ za bolovanje duze od 90 dana, 1 radnik pravo na pomo¢
za rodenje djeteta i 1 radnik pravo na pomo¢ za smrt roditelja.




Takoder svi radnici su obavili kontrolni lije¢nicki pregled kod specijaliste medicine rada.
Radnici koji dolaze u kontakt sa prehranom redovito obnavljaju svoje znanje o zdravstvenoj
ispravnosti namirnica i osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i prometu namirnica te
takoder obavljaju sanitarni pregled.

Tijekom 2018. godine odrzano je 4 sjednica Upravnog vijeca i 5 sjednice Stru¢nog vijeca i 2
skupa radnika.

STRUKTURA ZAPOSLENIKA

Ravnatelj 1

voditelj raéunovodstva 1

administrativni — raCunovodstveni referent 1
socijalni radnik 1

radni terapeut 1

Odjel brige o zdravlju i njezi korisnika

viSa medicinska sestra — voditelj Odjela 1
medicinska sestra 2

fizioterapeut 1 (1 -—zamjena)

njegovatelj 8 (1-zamjena)

Odjel prehrane i pomoéno — tehnickih poslova
kuéni majstor, skladistar, ekonom — voditelj Odjela 1
kuhar 3

pomocni kuhar —servirka 2

vozac- dostavljac obroka 2

Cistacica 2

pralja 2 (1-zamjena)

Prekidom radnog odnosa zbog odlaska u mirovinu ili zbog zaposljavanja u drugu
ustanovu, nadleZzno ministarstvo ne daje suglasnost na neodredeno radno vrijeme, a
suglasnosti koje dobijemo vezane su do uskladivanja op¢ih akata, odnosno do dobivanja
suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova.

Kadrovski normativ ovisi o kategoriji korisnika ( I., Il., IIl, ili IV. stupnju usluge) i broju
smjestenih korisnika.

1.4. UNUTARNIJE USTROJSTVO DOMA

Poslovi u Domu organiziraju se i obavljaju u slijede¢im jedinicama:
Odjel brige o zdravlju i njezi korisnika
Odjel prehrane i pomoc¢no — tehnickih poslova
Racunovodstveni, administrativni, op¢i poslovi te poslovi socijalnog rada i radnog terapeuta
obavljaju se pod neposrednim rukovodenjem ravnatelja.

2. SOCUALNI RAD




Usluge socijalnog rada obuhvacaju: upoznavanje smjestenog korisnika sa njegovim
pravima, obvezama i kuénim redom Doma, pomo¢ pri uklju¢ivanju u Zivot Doma , praéenje
razdoblja adaptacije, pomo¢ pri zadovoljavanju svakodnevnih potreba, pomo¢ pri rjeSavanju
konfliktnih i drugih kriznih situacija, iniciranje primjene potrebnih oblika zastite, strucni rad i
suradnja s obiteljima i skrbnicima korisnika, suradnja s nadleznim centrima za socijalnu skrb,
suradnja s ostalim subjektima, pradenje programa rada, primjena razli¢itih metoda podrske u
svrhu usmjeravanja i osposobljavanja za rjeSavanje problema, savjetodavni rad i podrska
korisniku, skrbniku, ¢lanovima obitelji, individualni i grupni rad, pripremne radnje za
osposobljavanje korisnika za organizirano stanovanje i pruza im potrebnu podrsku.

2.1.1ZVJESCE O RADU SOCIJALNOG RADNIKA

Komisija za prijem i otpust korisnika tijekom 2018. godine sastala se 4 puta i razmotrila je 45
novih zahtjeva za smjestaj od kojih je 45 stavljeno na listu ¢ekanja.

Tablica 2. Kapacitet Doma, broj korisnika i broj zahtjeva za smjestaj na dan 31.12.2018.

Stambeni
dio 35 39 116

Jedinica
pojacane
njege 20 6 23

Organiziran

0 [T |5 0 0

stanovanje |/

Pomo¢ u TN [T T
kuci | 11 / /
A

Tablica 3. Razlozi dolaska u Dom korisnika smjestenih u 2018.

Bolest i nemo¢

Osamljenost

Neprimjereni uvjeti stanovanja

~NINN (R D

Invalidnost




Poremedeni odnosi u obitelji

Drugi razlozi /
Ukupno 5
Tablica 4. Dinamika smjestaja

UKUPNO
Smjesteni 5
Umrli 6
Prekinuli smjestaj 1

Tablica 5. Broj smjestenih korisnika prema izvoru placanja cijene usluga na dan

31.12.2018.
Pravni Placa Placaju Placaju Placaju Placaju Placaju Ukupno
temelj drzavni sami + sami sami sami + drugi
smjestaja | proracun | drZavni +drugi + drugi

proracun | drzavni

proracun

Rjesenje
CzSsS 8 19 4 13 11 4 60
Ugovor 0 0 0 0 1 0 1
Ukupno 8 19 4 13 12 4 60

Napomena: 10 korisnika usluge Pomo¢ u kuci plac¢aju sami a za 1 korisnika placa drzavni

proracun.

Tijekom 2018. godine socijalna radnica obavljala je sljedece poslove:

- poslovi uodi prijama novih korisnika
- poslovi vezani uz prijam novih korisnika
- individualni rad s korisnicima
- grupnirad s korisnicima
- pomoc korisnicima u realizaciji njihovih prava
- suradnja s drugim ustanovama
- sudjelovanje i zapisni¢ko pracenje rada Komisije za prijam i otpust korisnika
- sudjelovala u radu Komisije za sastavljanje jelovnika
- sudjelovala u radu Stru¢nog vijecéa

3. RADNA TERAPUA

Socijalna radnica
Marina Proti¢, dipl. socijalni radnik

Radna terapija provodi se u svrhu pomodi osobi s ciljem ocuvanja i podizanja kvalitete
Zivljenja, usvajanja novih znanja, vjestina i navika te posebno povecanje samostalnosti
pojedinaca na svim podrucjima ljudskog Zivljenja. S jedne strane je terapijska te pomaze




vratiti izgubljene sposobnosti, te preventivna kojom se radi na ocuvanju preostalih
sposobnosti.

3.1. 1ZVJESCE O RADU RADNOG TERAPEUTA
Skupine radno - terapijskih aktivnosti provodile su se u grupama prema rasporedu
ciljanih aktivnosti.

3.2.UCENJE SOCIJALNIH VJESTINA

Ucenje socijalnih vjestina odvijalo se kroz socijalizacijske grupe. Grupe se odrzavaju
tijekom cijele godine 3 puta tjedno u prostoriji dnevnog boravka. Cilj grupe je resocijalizacija
i jacanje zdravih dijelova li¢nosti, adaptacija na Zivotu grupi, prihvaéanje drugih, prihvacanje
sebe i stjecanje iskustva realiteta. Za grupu su uvijek planirane pripreme za grupni rad od
izbora metode rada, tehnike rada i samog tretmanskog podrucja. Tretmanska podrucja koja
su se obradivala kroz prethodnu godinu bila su ucenje kontrole ljutnje, nacin kako izrazavati
svoje potrebe, poticanje druzenja sa drugim korisnicima, senzibiliziranje korisnika na zdrav
nacin Zivota na vaZnost prakticiranja higijenskih navika, kvalitetno provodenje slobodnog
vremena.

Tehnike rada koje sam koristila bile su razgovor, savjetovanje, poucavanje, vodenje,
grupne diskusije, predavanja ... Na socijalizacijskim grupama prosjecno je prisutno oko 25
korisnika. Korisnici na grupi su razli¢itog spola, starosne dobi i razli¢itog kognitivnog
oStecenja Sto otezava rad u grupi posebice Sto ovakve grupe ne bi smjele imati vise od 10
korisnika.

3.3.KREATIVNO OKUPACISKE AKTIVNOSTI

Kreativno okupacijske aktivnosti kroz 2018. godinu obuhvacale su likovno
izrazavanje(slikanje, crtanje, bojanje, izrada Cestitki, izrada kamenih kuca, oslikavanje na
staklu i prigodno ukrasavanje ustanove sto podrazumijeva: Bozi¢, Nova Godina, Valentinovo,
Maskare, Uskrs, Tjedan mozga, Medunarodni dan obitelji, Medunarodni dan muzeja, Dan
planeta zemlje, Dan Doma...).U ovoj grupi kontinuirano sudjeluje 3 korisnika, ostali korisnici
dolaze po pozivu. Korisnici nisu dovoljno motivirani za rad u kreativnoj radionici $to je i
razumljivo, jer veci dio korisnika s obzirom na godine imaju oStecenje vida, tremor ruka
uslijed uzimanja lijekova i niz drugih popratnih osStecenja koje ih u ovim aktivnostima jako
ogranicavaju.

U ovom djelu aktivnosti spada i kulinarska radionica gdje se prigodno peku lumbilije,
,tijekom godine peku se pite, palacinke i slicno ...Takoder jednom godisnje nakon berbe
rogaca napravimo rostiljadu za sve korisnike uz pomo¢ kuénog majstora. Dio ove aktivnosti
ukljucuje i dramsku grupu. Ona se formira povodom boziénih blagdana kada odrzimo BoZi¢ni
igrokaz. Ovu godinu je u igrokazu sudjelovalo 10 korisnika, predstava se zvala ,, Patuljci u
iS€ekivanju Djeda boZi¢njaka”. Predstava se odrzala pred BoZic.

3.4.RADNE AKTIVNOSTI

Aktivnosti ove grupe odvijaju se kroz grupu : rad na uredenju i ¢is¢enju Doma i dvorista
uklju€ujudi i zelenu povrsini doma koja je fizicki dostupna korisnicima za provedbu aktivnosti.
Korisnici ove grupe poberu rogace, masline i mandarine uz pomoc¢ i nadzor zaduZenih
radnika Doma. Sudjeluje 7 -10 korisnika od toga je kontinuiranih preko cijele godine 4.



Sljedeca grupa je grupa za pomo¢ u praonici Doma, sudjeluju 4 korisnika. U grupi za pomo¢
u restoranu sudjeluju 3 korisnika. Svi korisnici koji su uklju¢eni u radne grupe za svoj rad, koji
mora biti duZi od 1 sata dnevno, dobiju radni dZeparac.

3.5.SPORTSKO — REKREATIVNE AKTIVNOSTI

U ovom djelu aktivnosti spadaju tjelovjezba, Sah, drustvene igre ( rije¢ na rije¢, kartanje,
domino, ¢ovjece ne ljuti se, puzzle, mikado i didakticke igre Linit designa kao $to su Tangram,
Geo ploca, logicki slijed, nastavi niz, ploCe za razvoj i odrzavanje bilateralne koordinacije....)

U proljece se sa korisnicima igra koSarka, vise¢a kuglana i loptanje... Ljeti se odlazi na

plivanje ovisno o organizaciji poslova u Domu. Sudjeluje oko 25 korisnika, ovisno o
zdravstvenom stanju i fizickim sposobnostima korisnicima individualiziram ponudene
aktivnosti.

3.5.KULTURNO - ZABAVNE AKTIVNOSTI

Kroz prethodnu godinu odrzane su sljedece aktivnosti:

- proslava rodendana korisnika

proslava drzavnih i vjerskih blagdana

- poludnevni izleti Prizba, Prigradica , Vela Luka, Smokvica...

- Citanje literature

- slusanje glazbe, karaoke i ples,

- prikazivanje i gledanje prigodnih sadrzaja sa interneta

- odrzana krunice, kriznog puta, sv. Mise, sv. Ispovijedi, bolesnickog pomazanja

- odlazak na misu povodom Sv . Vincence, zastitnice Opc¢ine Blato

- ples uz harmonikasa povodom Valentinova i Poklada

- posjeta 6.7.i8.razreda OS Blato povodom Dana kruha, 01.10.2018.

- posjeta Zajednica Zena ,,Katarina Zrinski“, udruga umirovljenika iz Blata i Vela Luke
Trecoredice iz Blata i Vele Luke

- odrZan zabavni program uz klape: ,Veseljaci”

- sudjelovali na natjecaju za izbor najbolje blatske lumblije

- posjeta mjesnim grobljima Blato, Vela Luka i Kor¢ula povodom ,,Dana mrtvih*

- biljezili Medunarodni dan starijih osoba u domovima Blato, Vela Luka i Kor¢ula

- sudjelovali na obiljezavanju dana doma u Vela Luci.

- sudjelovali smo na Bozi¢nom i Uskrsnom sajmu

Tijekom cijele godine odrzavali smo suradnju u obliku radionica sa Zavodom za javno

zdravstvo, Odjel za mentalno zdravlje, ogranak Blato pod vodstvom psihologice Pamele

Kovacevi¢. Radionice su odrzavane 2 puta mjesecno. U suradnji sa Crvenim krizem Korcula

jednom tjedno odrzavale su se radionice pod vodstvom volontera Toni Séepanovié.

Radionice su se odrzavale samo do mjeseca lipnja jer za ostalo razdoblje nisu imali osigurana

sredstva.

U 2018. godini smo u suradnji sa Turistickom zajednicom opcine Blato i Blatski fizuli —

ustanova u kulturi sudjelovali smo u manifestaciji Medunarodnog dana muzeja sa izlozbom

radova Dubravka Veljaci¢ ,Okovi stigme* u dvoristu Doma.

Radni terapeut:
Marija Marinovi¢, prof. socijalni pedagog



4. ODIJEL BRIGE O ZDRAVLUU I NJEZI KORISNIKA

U okviru smjestaja na Odjelu brige o zdravlju i njezi korisnika pruzamo usluge:

- zdravstvena njega i briga o uzimanju terapije

- pomoc pri obavljanju osobne higijene

- pomoc pri odijevanju i svlacenju

- pomoc pri hranjenju

- pomoc pri vrsenju fizioloSkih potreba

- odrzavanje higijene kreveta i Zivotnog prostora
- briga o osobnim stvarima

- usluge fizikalne terapije

U Odjelu za brigu o zdravlju i njezi korisnika rade 3 medicinske sestre
( jedna voditeljica odjela), fizioterapeut i 8 njegovateljica.

Nasi korisnici zahtijevaju 24 — satno dezZurstvo i adekvatnu skrb medicinskog osoblja ali u
nedostatku medicinskih sestara tu razinu skrbi nismo u moguénosti osigurati.

Usluge brige o zdravlju i njezi korisnika podrazumijevaju brigu o fizickom i psihickom stanju
te zadovoljavanje Zivotnih potreba korisnika.

Osigurava se pratnja pri ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zastite i specijalisticke
zdravstvene usluge.

U jedinici za pojac¢anu njegu funkcionalno nesposobnim korisnicima svakodnevno se
pruzala pomo¢ kod odrZavanja osobne higijene, hranjenju, pruzanju par oralne i par
enteralne terapije prema uputi lije¢nika, te pomo¢ pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti:
pomoc pri ustajanju iz kreveta, odlasku u krevet, pomoc¢ pri premjestanju iz kreveta u kolica i
obratno.

Svim korisnicima se presvlaci posteljno rublje te preuzima oprano rublje i slaze se u ormar.
Korisnicima stambenog dijela koju su pokretni takoder se pruza pomo¢ — podrska
svakodnevno pri odrzavanju osobne higijene, oblacenju, brijanju, pravovremeno uzimanje
propisane terapije.

Skrb o zdravlju nasih korisnika provedena je prema individualnim potrebama:
Tijekom 2018. imali smo 299 pregleda lijecnika specijalista:

- 4 pregleda fizijataru

- 4 pregleda ortopeda

- 20 pregleda interniste

- 2 pregleda neurologa

- 4 pregleda okuliste

- 11 pregleda urologa

- 1 pregled anesteziologa



- 6 pregleda hematologa

- 1pregled kirurga

- 3 pregleda dermatologa

- 1 pregleda endokrinologa

- 5 pregleda maksilofacijalnog kirurga
- 8 pregleda ginekologa

- 229 pregleda neuropsihijatra

Obiteljski lije¢nik dolazio je po pozivu i imali smo 64 posjetu obiteljskog lije¢nika, dok
pokretni korisnici odlaze u Dom zdravlja.

Tijekom 2018. godine obavili su se 217 uzimanja materijala za laboratorijske pretrage( krv,
urin, stolica, bris i sl.).

Prema uputi lijecnika na hospitalizaciji je bilo 14 korisnika od toga 10 korisnika u OB
Dubrovnik te 4 korisnika u PB Ugljan — PB Rab.

Obavljeno je 46 dijagnostickih pretraga ( RTG-11, UZV -23, mamografija—12 ).

Stomatoloski pregledi se obavljaju u stomatoloskoj ordinaciji Doma zdravlja u Blatu. Tijekom
2017.g. bilo je 23 posjeta stomatologu.

Tijekom 2018. godine umrlo je 6 korisnika, 1 korisnik se vratio u svoju kucu, 4 korisnika od
toga jedna korisnica je vra¢ena iz stambene zajednice organiziranog stanovanja

Tim za kontrolu bolnickih infekcija nadzirao je provedbu mjera za sprecavanje i
suzbijanje infekcija povezanih sa zdravstvenom skrbi. Vodenjem evidencije o primjeni
antimikrobnih lijekova tijekom 2018. godine ordinirano je 78 puta od toga 42 puta zbog
respiratornih infekcija, 27 puta zbog urinarnih infekcija te 9 puta zbog drugih infekcija ( upala
zuba, upala uha, infekcija rane, infekcija koze i sl. )

Voditeljica Odjela:
Sandra Mirosevi¢, prvostupnica sestrinstva

5. 1ZVJESCE O RADU FIZIOTERAPEUTA

Fizikalna terapija provodila se prema planu i programu za 2018. godinu. Fizioterapeut
obavlja poslove fizikalne terapije sa pokretnim i nepokretnim korisnicima. Izraduje
individualni plan rada za svakog korisnika te sastavlja godisnje izvjesce te plan i program za
tekuci mjeseci iduéu godinu te sudjeluje u radu Stru¢nog tima i Stru¢nog vijeca.

Rad s nepokretnim korisnicima

08.08.2018. radnica Ivana Biki¢ koja je obavljala poslove fizioterapeuta kao zamjena,
prekinula je radni odnos zbog odlaska u drugu ustanovu. U Dom je nastavno zapocela raditi
Lucija Marinovic- Juginovi¢, fizioterapeut.
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Tijekom 2018. godine izmjenjivalo se 15 nepokretnih i polupokretnih korisnika.
Terapija se provodila na odjelu pojacane njege u njihovim sobama. Sa njima se radila
kineziterapija, odnosno individualne vjezbe i to: aktivne, aktivno — potpomognute te pasivne
vjezbe za razgibavanje zglobova, sprje¢avanje kontraktura, vjezbe za jaCanje snage misi¢a te
vjezbe disanja.

Kod nekih korisnika radile su se vjezbe vertikalizacije: vjezbe sjedenja, vjezbe sjedenja,
ravnoteZe i odrzavanje balansa. Vertikalizacija je ukljucivala i vjezbe hodanja, ucenje
normalnog obrasca pokreta tokom hoda i uspravljanja u stojeci polozaj. Vjezbanje spustanja

niz stubiste i hod po stubistu.

Setnja se provodila svakodnevno uz pratnju fizioterapeuta te uz pomo¢ pomagala.

Kod korisnika kojem se nije moglo poboljsati postojece stanje zbog prirode bolesti, provodile
su se individualne vjezbe da ne bi doslo do pogorsanja pokretljivosti te stvaranja
komplikacija dugotrajnog lezanja kao Sto su: dekubitusi, kontrakture u zglobovima,
pneumonije, tromboze i sl.

Nekoliko puta dnevno provodila se obavezna promjena polozaja kod dugo-lezecih korisnika
takoder u svrhu sprjecavanja kontraktura dekubitusa i ono najbitnije pneumonija.

Za prevenciju upale pluéa provodio se drenazni postupak izbacivanja sekreta.

Za obavljanje individualne terapije jednog korisnika potrebno je oko 20 minuta.
Neizostavno je spomenuti itransfer iz kreveta na kolica kod polupokretnih korisnika,
odvodenje i dovodenje u dnevni boravak na zajednic¢ka druzenja sa pokretnim korisnicima,
takoder i na mise, priredbe ili u dvoriSte Doma.

Rad s pokretnim korisnicima

Pokretnih korisnika zainteresiranih za kineziterapiju tokom prosle godine je bilo 30, ali
sa nekim korisnicima provodila se i fizikalna terapija. Radile su se grupne vjezbe u prostoriji
dnevnog boravka te u dvoristu doma u toplijim mjesecima. Od fizikalne terapije se provodila
elektroterapija (TENS) te krioterapija ( terapija ledom ). Od pomagala za vjezbanje koristile
su se elasticne trake, lopte i Stapovi. Pokretni korisnici svaki dan su dolazili na vjezbe u
unaprijed dogovoreno vrijeme, najcesée oko 11 sati prije rucka. Grupne vjezbe su trajale 30
minuta.

U toplijim mjesecima vjezbe su se provodile u dvoriStu u obliku grupnih vjezbi ili u obliku

sportskih aktivnosti (kuglanje, kosarka, loptanje...)

Fizioterapeut:
Lucija Marinovi¢ —Juginovi¢, fizioterapeut

6._ODJEL PREHRANE | POMOCNO - TEHNICKIH POSLOVA

Poslovi oko pripreme i distribucije hrane, ¢iS¢enja opreme i prostora, obavljali su se
prema pravilima HACCP-sustava, kalorijska i normativna vrijednost te higijenska ispravnost
hrane kontrolirana je od strane ZZJZ Dubrovacko- neretvanske Zupanije i uprave za sanitarnu
inspekciju ispostava Korcula ¢iji je nalaz prema ispitanim parametrima- uzorak uredan.

S posebnom paZnjom pripremana je dijetalna prehrana ( lagana, usitnjena, kasasta ),

obogacena povréem i vo¢em.
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Jednom mjesecno sastajala se Komisija za sastavljanje i prijedlog jelovnika gdje se vodila
briga o raznovrsnosti i kvalitete i namirnica prilagodenih nasim korisnicima. U mjese¢nom
jelovniku bila je zastupljena uglavnom domaca dalmatinska kuhinja.

U mjese¢nom jelovniku planirala se hrana po Zelji korisnika koju su izrazili na terapijskoj
zajednici i korisnici prehrane pomo¢i u kuci.

Prilikom izrade jelovnika vodi se racuna o blagdanima i lokalnim obicajima.

Priprema i posluZivanje hrane higijena prostora i opreme, kontrola prisutnosti Stetnika,
zbrinjavanje otpada i otpadne hrane uskladeno je i provodi se prema nacelima HACCP
sustava o ¢emu se vode dnevne evidencije.

Kuharice i pomoc¢no osoblje u kuhinji, skladistar, vozaci su pod stalnim zdravstvenim
nadzorom ZZJZ.

Svi radnici u kuhinji trudili su se da sve bude Cisto, uredno i dezinficirano, a hrana ukusno
pripremljena.

Popravci i zamjena:

Ventila na vodokotli¢cima, Zarulja, prigusnica, grla, cilindara na vratima, popravak vrata,
bravica na ormarima, mijesalica na umivaoniku i tusu, fleksibilne cijevi Spina i vodokotlica,
W(C daske, WC skoljke, crijevo za tus, razni osiguraci, neonske lampe, led rasvjeta.

Farbanje vanjskih klupa okolisa, pracenje potrosnje vode, plina i loZivog ulja, odrZzavanje
okolisa — kosenje trave, gnojidba i obrezivanje.

Svakodnevno dovodenje korisnika iz organiziranog stanovanja i vracanje natrag u stambenu
zajednicu, odvodenje korisnika u Dom zdravlja Blato —a po potrebi u Dom zdravlja Vela Luka
i Dom zdravlja Korcula i za ostale potrebe korisnika.

Dostava toplog obroka korisnicima u kudi, po potrebi odlazak na postu i Finu

Voditelj odjela:
Milivoj Bagi¢

5.6. SLUZBA RACUNOVODSTVENO - FINANCIJSKIH POSLOVA | OPCIH POSLOVA

Financijsko — raCunovodstveni i administrativni poslovi obuhvacali su poslove vezane uz
redovnu djelatnost, a to su: vodenje racunovodstva, knjizenje i obracun analiza i izrada
kalkulacija, elektronska obrada podataka, poslovi plaéanja, obracuna i isplata placde
radnicima, izdavanje potvrda i odluka, strojopis, uvezivanje, umnozavanje, evidentiranje,
arhiviranje i druge ostale opce poslove.

Djelatnost Doma financira se iz Drzavnog proracuna putem Ministarstva za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku. Financijsko poslovanje u 2018. godini odvijalo se na
temelju financijskom plana i Plana nabave.

Vecina nabave objedinjena je kroz nabavu Sredisnjeg drzavnog ureda za javnu nabavu.
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U Domu se u prosincu 2018. godine provodio unutarnji nadzor nad radom
racunovodstva, ali i na ostalim poslovima Doma.
Financijsko poslovanje odvijalo se u skladu s odgovaraju¢im propisima: Zakon o izvrSavanju
drzavnog proracuna, Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu,
pravilnikom o financijskom izvjestavanju u prora¢unskom racunovodstvu te ostalim
propisima.

Radovi u Domu tijekom godine:

Tijekom 2018 godine imali smo ove radove:
- li¢enje dnevnog boravka, spavaonica,
- adaptacija dviju vise krevetnih soba stare zgrade na nacin da smo napravili dvije
dvokrevetne i dvije trokrevetne sobe,
- zamjena cjevovoda tople vode u novoj zgradi,
- nabava i postavljanje bojlera — 1000 | za potrebe kotlovnice,
- nabava vozila — Opel Vivaro Combi L2H1 i Volkswagen Caddy kombi Van 2.0. TDI .

Servisi i odrzavanje zgrade, okolisa i opreme u Domu:
- mijenjanje motora na susilici rublja, popravci na perilici rublja, ¢esto servisiranje na

odvodima praonice, servisiranje svih protupozarnih aparata, zamjena dotrajalih cijevi vode,
- redoviti servisi, odrZavanje i registracija voznog parka.

5.7. RAD STRUCNOG VIJECA TIJEKOM 2018. GODINE

Strucno vije¢e Doma za odrasle osobe Blato ¢ine svi strucni radnici: socijalna radnica,
radni terapeut, visa medicinska sestra, medicinske sestre, fizioterapeut. Stru¢no vijeée
raspravlja o struc¢nim pitanjima koja se odnose na djelatnost Doma, utvrdivanje programa
stru¢nog rada i potrebi stru¢nog usavrsavanja i svim drugim stru¢nim pitanjima vezanim za
rad Doma.

Struc¢no vijece se sastalo 5 puta tijekom 2018. godine.

Struc¢no vijeée je na sjednicama raspravljalo i odlucivalo o najsloZenijim problemima
korisnika u organiziranom stanovanju, razgovaralo i rjeSavalo stru¢na pitanja koja se odnose
na djelatnost Doma, napravilo Plan i program rada Doma te pratilo njegovo ostvarivanje.
Takoder se struc¢no vijec¢e upoznalo sa opé¢im odredbama Pravilnika o standardima za
pruzanje socijalnih usluga, sa posebnim osvrtom na prvu, drugu i tre¢u razinu uskladenosti.

Zaklju¢eno je da ,, nova kuca,, djelomiéno zadovoljava prvu razinu uskladenosti jer
nedostaje sanacija dviju kupaonica kao i mijenjanje podnih obloga $to nismo uspjeli izvrsiti
Po pitanju ,stare kué¢e” Dom takoder djelomi¢no zadovoljava standarde za prvu razinu
uskladenosti. Adaptacijom dviju vise krevetnih soba dobili smo dvije dvokrevetne i dvije
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trokrevetne sobe. Daljom adaptacijom preuredio bi se prostor za ostale dvije viSe krevetne
sobe i tako bi se zadovoljili standarde za prvu razinu uskladenosti.

Predsjednica Strucnog vijeca
Tanja Marinovi¢, med. sestra

6. IZVANINSTITUCISKE USLUGE

5.8. POMOC U KUClI

Provodenje usluga pomodi u kuci imalo je za cilj unapredenje kvalitete Zivota osoba
starije Zivotne dobi kako bi $to dulje ostali u svojim domovima i obiteljima.

Kroz usluge pomodi u kudi ( prehrana, pomoc¢ u ku¢anskim poslovima, njege, pranje rublja
) nastojali smo korisnicima koji su ovisni o tudoj pomoci i njezi osigurati adekvatne usluge i
smanjiti osjeéaj usamljenosti i socijalne isklju¢enosti.

Prema mjestu stanovanja ovim uslugama su obuhvaéene osobe sa podrucja Op¢ine Blato —
mjesto Blato i naselje Prizba i Opcine Smokvica.

Kontaktima i razgovorima sa kandidatima, korisnicima i ostalim zainteresiranim osobama
provedena je socijalna procjena, te su korisnici informirani o mogucnostima, nacinu i
uvjetima ostvarivanja konkretnih usluga.

Primjedbe, prijedloge i pohvale korisnika sa terena prenose se na zajednickim sastancima
Komisije za jelovnik jednom mjesecno. Korisnici uglavnom iskazuju zadovoljstvo prehranom.

Prema propisanom Pravilniku vodena je potrebna dokumentacija i evidencija, prikupljena
obvezna dokumentacija pri sklapanju novog ugovora.

Tablica br.6. Usluge Pomoci u kudi tijekom 2018. godine prikazane po mjesecima

USLUGE PREHRANE | USLUGA OBAVLANJA
( dostava obroka) KUCANSKIH POSLOVA

SIUECANJ 293 6,5

VEUACA 244 8

OZUJAK 321 9

TRAVANI 305 7

SVIBANJ 295 11

LIPANJ 281 2
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SRPANJ 309 /
KOLOVOzZ 357 1
RUJAN 343 2,5
LISTOPAD 348 12
STUDENI 315 10
PROSINAC 161 2
UKUPNO 3643 68

Tijekom 2018. godine imali smo 27 korisnika toplog obroka, te 3 korisnika ku¢anskih poslova.

7.2. ORGANIZIRANO STANOVANIE

Usluga organizirano stanovanje odraslih osoba uz podrsku zamisljena je na nacin kako bismo
smjestaj u ustanovi zamijenili humanijim i kvalitetnijim oblicima Zivljenja kroz samostalno
stanovanje u manjim stambenim jedinicama.

Na podrucju opcine Blato imamo dvije stambene zajednice za ukupno 5 korisnika na
udaljenosti 2,5 km od Doma.

U svakoj stambenoj zajednici pruza se razina i vrsta potrebne podrske koja odgovara
individualnim potrebama svakog korisnika a podrsku pruzaju radnici Doma.

Koristenjem ove usluge, korisnici koji su veé¢inom bili dugi niz godina smjesteni u Domu
postigli su visok stupanj oporavka, te se moze reci da su neki funkcionalno na vrlo visokom
stupnju.

7. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Tijekom 2018. godine prisustvovalo se na raznim edukacijama, savjetovanjima,
usavrsavanjima i seminarima koji su prikazani u tablici:

Red. Naziv edukacije, Mjesto Vrijeme Broj djelatnika
broj savjetovanja, Odrzavanja
usavrSavanja i

seminara i dr.

Zakon u Domu - Seminar | Zagreb 23.02.-24.02. 1
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2018.

2. Simpozij — Rehabilitacija
osoba mentalnim Zagreb 21.03.- 22.03.
teSkocama 2018.
3.
Savjetovanje za
racunovodstvene Makarska 19.04.-20.04.
djelatnike u sustavu 2018
socijalne skrbi
4.
10.05.-11.05.
Aktiv ravnatelja Vodice 2018.
5. Psihodinamski pristup Vela Luka-
ovisnostima Korcula 18. 05.-19.05.
2018.
6. Edukacija — Javna nabava | Dubrovnik | 22.05. 2018.
7. Institut skrbniStva u RH Vela Luka 28.09.2018.
8. Posjet Domu za odrasle
osobe Zemunik Zemunik 25.10.2018.
Savjetovanje za
9. racunovodstvene Biograd na | 22.11.-23.11.
djelatnike u sustavu moru 2018.
socijalne skrbi
Zakon u ustanovi 23.11.-24.11.
10. socijalne skrbi 2018. Zagreb
11. Aktiv ravnatelja Split 06.12. 2018.
Izvaninstitucionalne
12. usluge Doma za odrasle | Blato 07.12.2018.
osobe Blato — jucer,
danas i sutra
Konferencija o
13. Alzheimerovoj bolesti Zagreb 14.12.-15.12.
2018.
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Tijekom godine medicinske sestre i fizioterapeut stru¢no se usavrsavaju u skladu s

pravilima svoje strukovne komore — Hrvatska komora medicinskih sestara i Hrvatska komora

fizioterapeuta.

8. ZAKUUCAK

Analizirajuéi poslovanje tijekom 2018. godine moze se reci da je Dom poslovao uspjesno i

da su radni zadaci odredeni Zakonom i Planom rada Doma u vecoj mjeri obavljeni u
predvidenim rokovima. Ustanova je poslovala stabilno.

Zapoceli smo sa uredenjem vise krevetnih spavaonica na odjelu poja¢ane njege u staroj
zgradi.

U postupku je nabava i postavljanje podnih obloga kao i sanacija dviju kupaonica na
stambenom dijelu doma.

Uputili smo zahtjev nadleznom ministarstvu za dobivanje licencije za smjestaj osoba s
mentalnim oSteéenjima kapaciteta 55 korisnika.

Zatrazili smo od nadleznog ministarstva dobivanje suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji poslova.

Svaki zaposlenik Doma svojim je radom i iskustvom u djelatnosti socijalne skrbi uvelike
doprinio ¢vrstom i stabilnom poslovanju Doma, podizanju kvalitete usluga, provodenju
standarda kvalitete, a sve u skladu s postojec¢im zakonima, pravilima i smjernicama struke.

Ravnateljica: Predsjednik Upravnog vijeca:
Katija Boroe, soc. radnik Tomislav Baci¢, dipl. pravnik
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